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Liquidar la nomina completa sobre:  
 
 

EMPRESA P.Q.E.K SAS 
MES : 

 
NOMBRE BASICO COMISION LIBRANZA 
ALAN BRITO 1.100.000 200.000 150.000 
MONICA GALINDO 1.600.000 100.000 300.000 
LUCAS POSO  3.400.000  400.000 
LOLA MENTO 1.700.000 130.000  

 
 
 
 
 

ANDRES PEREZ INSTRUCTOR…. 
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Realizar todos los pasos de la nómina:    
 
1. Causación  
2. Pago   
3. Comprobante de Parafiscales   
4. Provisión para Prestaciones Sociales   
 
De la Nómina de Administración del mes de _________ de 202_  con las Siguientes 
Novedades de Nómina: 
El horario de trabajo de la empresa P.Q.E.K. SAS es:  Lunes a viernes: 8 AM - 12 PM Y 2 
PM - 6 PM y Sábados: 8 AM - 12 PM 
 

CONCEPTOS OMAR CIANO ELENA NITO ZOYLA VACA 
Sueldo Básico  $ 1.305.000   $ 1.224.500   $ 1.155.000  
C.c 12.012.223 51.212.224 36.025.225 
Aux. de Transporte ? ? ? 
Comisiones  $ 50.000     $ 50.000  
Embargo Judicial    $ 110.000    
Libranzas BBVA    $ 150.000    
Libranzas AvVillas  $ 220.000     $ 85.000  
E.P.S Sanitas Coomeva Sanitas 
F. de Pensiones  Horizonte Colfondos Colfondos 
F. de Cesantías Fondo Nal Ahorro Fondo Nal Ahorro Colfondos 
A.R.L. Positiva Positiva Positiva 
CCF Comfacauca Comfacauca Comfacauca 

    

OMAR CIANO 
El 05 de Julio trabajo hasta las 11 pm 
El 20 de Julio le toco ir a laborar  
El 28 de Julio le toco trabajar 8 am- 5 pm con 1 hora de almuerzo 

ELENA NITO 
El dia 01 de Julio el empleado decide ir a trabajar en horario normal 
El 20 de Julio le toco ir a laborar  
El 26 de Julio trabajo hasta las 12 am 

ZOYLA VACA 

El 01 de Julio le toco ir a laborar  
El dia 20 de Julio el empleado decide ir a trabajar en horario normal 
El 29 de Julio trabajo hasta las 10 pm 
No laboro el 30 ni 31 de Julio 

EXITOS…….ANDRES PEREZ  
Instructor 
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EL HORARIO DE TRABAJO DE LA EMPRESA P.Q.E.K. SAS ES: 

LUNES A VIERNES: 8 am - 12 pm y 2 pm - 6 pm SABADOS: 8 am - 12 pm 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANDRES PEREZ - INSTRUCTOR 

ARMANDO CASAS 
El 05 de marzo hasta las 10 pm 
El 23 de marzo desde las 2 pm - 6 pm 

1.455.000 El 24 de marzo trabajo de 8 am - 5 pm con 1 hora de almuerzo 

 
ELSA PITO 

El día 20 de marzo hasta las 10 pm 
Tiene comisiones 123.150 y una libranza de 55.550 

2.322.000  

 
ELSA CAPUNTA 

El día 25 de marzo el empleado decide ir a trabajar en horario normal 
Tiene libranza de 324.900 

3.315.150  

 
ELVIO LAO 

El día 25 de marzo el empleado decide ir a trabajar en horario normal 
Tiene comisión de 150.350 

SMLV Trabajó 28 días al mes. 

 

ELSA POLINDO 
 
 

SMLV  
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Realizar todos los pasos de la nómina:  
1. Causación                2. Pago                  3. Comprobante de Parafiscales                4. Provisión para Prestaciones Sociales   
 
de la Nómina de Administración del mes de _________ de 20__  con las Siguientes Novedades de Nómina: 
El horario de trabajo de la empresa P.Q.E.K. SAS es:  Lunes a viernes: 8 AM - 12 PM Y 2 PM - 6 PM y Sábados: 8 AM - 12 PM 
 

CONCEPTOS ELVIO LAISIMO ELBA CALAO JORGE NITALES MARIO NETA YOLA PRIETO 
Sueldo Básico $         3.312.950 $         2.423.100 $         1.655.250 2 SMLV 1 SMLV 
Cédula de Ciudadanía 12.012.223 51.212.224 36.025.225 1.061.765.789 1.061.555.444 
Cargo Administrador AsisAdministrativo Aux Administrativo Auxiliar contable aux de servicios 
Tipo de Contrato Término Indefinido Término Indefinido Término Indefinido Término Indefinido Término Indefinido 
Fecha de Inicio 01 mes en curso 01 mes en curso 01 mes en curso 01 mes en curso 01 mes en curso 
Auxilio de Transporte ? ? ? ? ? 
Comisiones $             233.000  $             118.500   
Embargo Judicial $             150.000     
Libranzas Bancolombia $             525.000    $               68.600 
Libranzas AvVillas  $             117.000    
Libranzas Bbva   93.000 93.000  
E.P.S Suramericana Cafesalud Saludcoop Sanitas Sanitas 
F. de Pensiones Horizonte Porvenir Colfondos Colpensiones Horizonte 
F. de Cesantías Porvenir Fondo Nal Ahorro Colfondos Fondo Nal Ahorro Fondo Nal Ahorro 
A.R.L. Positiva Positiva Positiva Positiva Positiva 
CCF Comfacauca Comfacauca Comfacauca Comfacauca Comfacauca 

      

ELVIO LAISIMO 
El 05 de Julio trabajo hasta las 11 pm 
El 20 de Julio le toco ir a laborar  
El 28 de Julio le toco trabajar de 8 am - 5 pm con 1 hora de almuerzo 

ELBA CALAO El dia 01 de Julio el empleado decide ir a trabajar en horario normal 
El 20 de Julio le toco ir a laborar  
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